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Inledning

Kommunfullméktige organiserar forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola samt
anpassad grundskola under barn- och ungdomsnamnden. Under barn- och ungdoms-
namnden lyder barn- och ungdomsforvaltningen som leds av en forvaltningschef tillika skol-
chef.

Namndens ansvar for hur forskola och skola ska fullgéra kommunens uppgifter och fatta de
beslut som kravs enligt forfattningarna styrs av skolférfattningarna och kommunallagen.
Namndens fértroendevalda politiker kan inte fullgéra uppgifterna sjalva utan behdver genom
delegation? och verkstallighet? férdela uppgifter och beslut till tjanstepersoner. | namndens
ansvar ingar ansvar for att den interna kontrollen &r tillracklig samt att verksamheten bedrivs
pa ett i Ovrigt tillfredsstallande satt.

Skolans styrsystem bygger pa en ansvarsfordelning i olika nivaer; stat, hemkommun,
huvudman och profession. Det innebéar bland annat att staten ger professionen uppgifter och
beslutsmandat direkt i lag eller annan forfattning. Sadana uppgifter och beslut far saledes
aktuell tjansteperson, exempelvis en rektor eller larare, inte av huvudmannen genom
delegation. Detta ar speciellt for skolans verksamhet till skillnad fran annan kommunal
verksamhet dar kommunen i princip fordelar ut samtliga uppgifter och beslut genom
delegation.

Utovande av delegationsratt

Barn- och ungdomsnamnden kan delegera beslutanderatten i ett visst arende eller en viss
grupp av arenden. Delegation kan medges till utskott, ledamot eller erséattare samt till
anstalld i kommunen i enlighet med 6 kap 37 § kommunallagen (2017:725). Beslut som
fattas pa delegation far samma rattsverkan som om namnden sjalv hade fattat beslutet.
Delegaten far, om arendets beskaffenhet pakallar det, 6verlamna &rendet till namnden for
avgorande. S& kallad blandad delegation (till fortroendevald och tjansteperson) ar inte
tillaten.

1 Kortfattat avser delegation enligt kommunallagen sadana uppgifter/beslut som kannetecknas av att
det foreligger alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa overvagande eller
bedomningar. Dessa beslut ar ocksa oftast mojliga att éverklaga genom laglighetsprovning enligt
kommunallagen.

2 En mangd uppgifter/beslut innebar inte nagon valmojlighet eller att det finns utrymme for
sjalvstandiga bedémningar av den som ska utfora dessa. Sadana uppgifter/beslut kan fordelas pa
tjansteman utan att namnden behodver ta hansyn till reglerna om delegation i kommunallagen (bland
annat kraven pa anmalan av sadana beslut). Beslut efter verkstéllighet &r inte majliga att éverklaga
genom laglighetsprdvning enligt kommunallagen.
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Vidaredelegation

En namnd far overlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld inom
kommunen att besluta i dennes stélle (KL 7:6). Sadana beslut ska anmalas till
forvaltningschefen.

Jav
Delegerad beslutanderatt far inte utdvas i ett drende om delegaten ar javig enligt

kommunallagen. | sadana fall atergar beslutanderéatten till den som lamnat delegationen.
Beslutsfattare som uppfattar sig som javig ska tillk&nnage att jav foreligger.

Arenden av principiell beskaffenhet

Arenden som normalt kan delegeras ska éverlamnas till barn- och ungdomsnamnden om
de i det enskilda fallet ar av principiell betydelse eller annars bér avgéras av namnden.

Arenden som inte far delegeras

Beslutanderatten far inte delegeras vad galler:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av barn- och ungdomsndmnden i dess helhet eller av
kommunfullméktige 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

3 Huruvida ett beslut ska betraktas som principiellt avgérs utifrdin kommunens synvinkel. Enligt Hogsta
forvaltningsdomstolens mening avser delegationsforbudet normalt sddana arenden som utifran
kommunens synvinkel, och inte den enskildes, ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre
vikt. (se HFD 2022 ref. 13)
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Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattats med stdd av delegation ska dokumenteras och anmalas till namnden vid
nastkommande mote. Beslut som fattats med stod av vidaredelegation ska ateranmalas till
forvaltningschef. Klagotiden for delegationsbeslut som 6verklagas genom laglighets-
provning enligt kommunallagen boérjar l6pa forst nar tillkdnnagivande har gjorts pa
kommunens anslagstavla av det justerade protokollet fran det sammantrade vid vilket
beslutet anmaldes. Delegationsbeslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt och
tillkannages pa kommunens anslagstavlia, om beslutet 6verklagas enligt bestammelserna
om laglighetsprévning i kommunallagen.

Aterkallelse och omproévning

Namnden, eller férvaltningschefen om denne har anvant vidaredelegation, kan nar som
helst aterkalla en lamnad delegation. Redan fattade delegationsbeslut kan inte atertas eller
omprdvas av barn- och ungdomsnamnden.

Ersattare for delegat

Endast barn- och ungdomsnamnden far forordna ersattare for delegat. Vid forfall for
tjansteman Overgar, om ersattare inte forordnats, delegationen till narmast behorig chef.
Forvaltningschefens ersattare ar Barn- och ungdomsnamndens ordférande. Ersattare for
delegat bor inte besluta i viktiga &renden om beslutet utan storre nackdel kan vanta tills dess
delegaten aterkommit.

Ovrigt
Den som fattar beslut med stod av denna delegationsordning ska, dar sa erfordras, samrada
respektive forhandla enligt reglerna i kommunens samverkansavtal respektive lag

(1976:580) om medbestammande i arbetslivet eller foretrada arbetsgivaren enligt
arbetsmiljélagen (1977:1160).

Prisbasbelopp | denna delegationsordning ar vissa belopp satta utefter antal prisbasbelopp
(Pbb). Prisbasbelopp beslutas arligen av regeringen for att spegla inflationen i samhallet och
kan darfor raknas upp och ner.

Det finns en inbyggd rolldelegation gallande beslutsmandat i verkstallighetsfragor inom
ramen for givna lagar, avtal och direktiv och det ingar i anstaliningen att tillvarata
arbetsgivarens intressen och fatta beslut i enlighet med detta. Barn- och ungdomsnamnden
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forvantas kontrollera denna del av verksamheten genom styrning och ledning. Verkstallighet
och fordjupning om skolchefens uppdrag finns i bilagor.

Forkortningar

Ac = Administrativ chef

BUN = Barn- och ungdomsnamnden

EC BEH = Enhetschef Barn- och elevhalsa
Fc = Forvaltningschef

FR = Forvaltningsratten

KL = Kommunallagen

KR = Kammarratten

PRN = Prorenata — Journalsystem for elevhalsan
Ps = Planeringsstrateg

R = Rektor

Sf = Skolférordning

SL = Skollag

SO = Skolvasendets dverklagandenamnd
Vc = Verksamhetschef

Vu Ikt = Verksamhetsutvecklare IKT

Nedan anges de beslut som barn- och ungdomsndmnden delegerar vidare. Varje arende
innehdller ett nummer for att underlatta kommunikation och sokbarhet, beskrivning av
arende eller arendetyp samt information eller anmarkning. Information eller anmérkning
syftar till att fortydliga vilket beslut som delegeras genom hanvisning till aktuellt lagrum, i
vissa fall information om vad beslutet upprattas och forvaras samt information om
overklagandeinsats (forkortning i fet stil).
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information
11 Avslagsbeslut betraffande utlamnande Ac Skriftligt, m
av allman handling besvars-
hanvisning, KR
1.2 Utfarda fullmakt att foretrada BUN och Fc KL 6:6
fora dess talan vid domstolar och
myndigheter
1.3 Avge yttrande vid dverklagat Ac vid
delegationsbeslut, dverprévning forvaltningsbesvar
1.4 Beslut att avvisa for sent inkomna Ac FL§24
Overklaganden
1.5 Ratt att fatta beslut som ar sa brad- Ordférande KL 6:36
skande att nAmndens avgdrande inte
kan avvaktas
1.6 Vidaredelegation av egen Fc
beslutanderatt
1.7 Avge yttrande i planarenden som i Ac
ringa utstrackning paverkar barn- och
ungdomsnamndens verksamhet.
1.8 Avge yttrande till myndigheter, t ex Fc, Ac, Vc
skolinspektionen, BEO
1.9 Anta stodjande dokument i Fc
forvaltningsovergripande fragor.
1.10 | Anta stodjande dokument inom respek- | Vc, Ac
tive avdelnings verksamhetsomrade.
1.11 | Beslut om fértroendevaldas kurser och Ordfoérande
konferenser m.m.
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1.12 | Avge yttranden pa inkomna remisser Fc
nar yttrandet &r av mindre vikt for barn-
och ungdomsnamnden.

1.13 | Fora namndens talan genom yttranden Delegat i
vid dverklaganden av beslut om allman | ursprungs-
handling beslut

1.14 | Andring av beslut i &renden dar Delegat i
ursprungsbeslutet fattas av delegat. ursprungs-

beslut

2. Forskoleklass, grundskola, anpassad
grundskola och fritidshem

Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information
2.1 Larotider
2.1.1 Lasarets omfattning Fc 3:3 Sf Galler grundskola
och anpassad grundskola
2.2 Mottagande och placering av elever i grundskola och anpassad
grundskola
221 Mottagande av elev som inte bor i R 4:2 Sf Besluti PRN
Sverige
2.2.2 Barns mottagande i anpassad EC BEH 7:5 SL, SO Beslut i PRN
grundskola (exkl 3:e st, beslut fattas av
BUN)
2.2.3 Tillhorighet till den anpassade EC BEH 7:5b SL, SO Beslut i PRN
grundskolans malgrupp
(utskrivning)
224 Mottagande pa forsok i annan EC BEH 7:8 SL Beslut i PRN
skolform (htgst 6 man)
2.25 Integrering av elev EC BEH 7:9 SL, 1:a st Besluti PRN
(2:a st=rektorsbeslut)
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmaérkning/
Information
2.2.6 Uppskjuten skolplikt R 7:10 SL, SO Beslut i PRN.
| regel rektor i kommunal
forskola. For barn utan
férskola eller placering i
fristaende forskola beslutar
VC
2.2.7 Mottagande i anpassad grund- EC BEH 7:11 a SL, pkt 3 SL Beslut i
skola - tidigare skolstart (6 ar) PRN
2.2.8 Mottagande i anpassad EC BEH 7:11 b SL Besluti PRN
grundskola vid uppskjuten
skolplikt, utan att forst ha gatt ut
forskoleklassen.
2.2.9 Om elev i anpassad grundskola EC BEH 11:8 SL Besluti PRN
huvudsakligen ska lasa amnen (férsta meningen)
eller amnesomraden
2.3 Mottagande av barn fran annan kommun:
Forskoleklass
2.3.1 - sarskilda skal, kommuner far \V/e 9:12 SL, 3:e st, avtal
overenskomma om, framst tecknas i samrad med Ac.
geografiska skal Galler allmant och for flera
barn
2.3.2 - personliga forhallanden/sarskilda | R 9:13, 1:a st SL. SO Beslut i
skal PRN
2.3.3 - vardnadshavares 6nskemal R 9:13 SL, 3:e st Besluti PRN
Grundskola
234 - sarskilda skal, kommuner far Ve 10:24 SL, 3:e st. Avtal
overenskomma om, framst tecknas i samrad med Ac
geografiska skél Besluti PRN )
Galler allméant och for flera
barn
2.35 - personliga forhallanden/sarskilda | R 10:25.SL.SO Beslut i PRN
skal
2.3.6 - vardnadshavares 6nskemal R 10:27.SL Beslut i PRN
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmaérkning/
Information
2.4 Placering vid skolenhet:
2.4.1 - nekande beslut (org/ek) Ve 9:15, 2:a st SL. SO
12 stycket =laglighets-
forskoleklass provning
2.4.2 - nekande beslut (org/ek) Ve 10:30 SL, 2:a stycket 1:a
punkten. SO
grundskola 12 stycket =laglighets-
provning.
2.4.3 - nekande beslut (org/ek) Ve 11:29 SL, 2:a stycket 1:a
punkten. SO
Anpassad grundskola 12 stycket =laglighets-
provning.
2.4.4 Erbjudande av plats/utbildning i R 14:5.SL Besluti PRN
fritidshem, p.g.a. familjens
situation i dvrigt
2.4.5 Erbjudande av plats/utbildning i R 14:6.SL Beslut i PRN
fritidshem, p.g.a., fysiska,
psykiska eller andra skal
2.4.6 Ratt till utbildning eller annan Fc 29:2, 2:a st, 3:e pkt SL
verksamhet p.g.a. EU-ratt m.m. Anger vilka som ska
jamstallas med personer
som ar bosatta i landet S
2.5 Beslut om skolskjuts
251 Forskoleklass - ratt till skolskjuts Ps 9:15, l:a st SL, FR Beslut i
PRN
2.5.2 Forskoleklass - val av annan skola | Ps 9:15 b, 2:a st SL Beslut i
(kom/enskild), mottagande i annan PRN (9:13 SL)
kommun (personliga forhallanden)
253 Forskoleklass - ratt till skolskjuts Ps 9:15¢c SL, FR
vid dvernattning (personliga
forhallanden)
254 Grundskola - ratt till skolskjuts Ps 10:32,1:a st SL, FR Beslut i
PRN

Delegationsordning
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmaérkning/
Information

255 Grundskola - val av annan skola Ps 10:32, 2:a st/kom,
(kom/enskild), mottagande i annan 10:40/ensk, (10:25 -27 SL)
kommun (personliga forhallanden) Besluti PRN

2.5.6 Grundskola - ratt till skolskjuts vid Ps 10:33,1:a st SL, FR
dvernattning (personliga (10:25 SL)
forhallanden)

2.5.7 Anpassad grundskola — ratt till Ps 11:31,1:a st SL, FR Besluti
skolskjuts PRN

2.5.8 Anpassad grundskola - vid val av Ps 11:31, 2:a st,/kom,
annan skola (kom/enskild), 11:39/ensk (11:25-26 SL)
mottagande i annan kommun Besluti PRN

2.5.9 Anpassad grundskola — ratt till Ps 11:32, laist SL, FR (10:25
skolskjuts vid dvernattning SL)
(personliga forhallanden)

2.6 Beslut rorande skolplikt

2.6.1 Fullgérande av skolplikt pa annat Ac 24:23,24 SL. FR
satt - beviljande samt atertagande E-tjianst for ansokan.

2.6.2 Skolpliktens forlangning/senare R 7:13 SL, SO Beslut i PRN
upphdrande

2.6.3 Skolpliktens upphoérandef/tidigare R 7:14 SL, SO Besluti PRN
upphdrande

2.6.4 Préovande om ratt av fullféljande R 7:16 (15) SL Beslut i PRN
av skolgang

2.6.5 Forelaggande vid ej fullgorande av | Fc 7:23 SLFR
skolgang Vitesférelaggande — BUN

beslutar

2.6.6 Beslut om skolpliktens upp- Ac 7:2 SL
horande till f6ljd av varaktig
vistelse i utlandet

2.7 Beslut om utbildningens innehall och omfattning

271 Ytterligare undervisningstid utbver R 9:3,10:2 Sf
garanterad

Delegationsordning
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmaérkning/
Information
2.7.2 Undervisningstidens fordelning R 9:4,10:3 Sf
mellan ak

3. Forskola, pedagogisk verksamhet

Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information

3.1 Erbjudande av plats, erbjudande om forskola

3.11 Nekande beslut betr. upplatelse Ve 8:14, 1:a st SL Mall utanfor
av plats i forskola, inom 4 man PRN.

3.1.2 Erbjudande av forskola vid R 8:5.SL Besluti PRN
barnets eget behov, p.g.a.
familjens situation i 6vrigt (avgift)

3.1.3 Erbjudande av forskola p.g.a. R 8:7.SL Beslut i PRN
fysiska, psykiska eller andra skal, (15 h avgiftsfritt oavsett
d& barnet behoéver sarskilt stod i alder)
sin utveckling

3.2 Mottagande av barn fran annan kommun

3.2.1 - sarskilda skal, kommunen far Vc 8:12, 3:e st SL, avtal
avtala om, framst geografiska tecknas i samrad med Ac
skal, galler mer allmént och for Besluti PRN
flera barn

3.2.2 - personliga forhallanden/sarskilda | R 8:13, 1:a st SL Beslut i PRN
skal

3.2.3 - vardnadshavares énskemal R 8:13, 2:a st SL Beslut i PRN

8.3 Tillsyn over fristdende forskola eller annan pedagogisk verksamhet

3.3.1 Tilldelning av anmarkning Ac 26:11 SL

Delegationsordning
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information

4.1 Overgripande

41.1 Organisationsforandringar inom Fc Storre foréandringar inom
forvaltningen forvaltningen, efter samrad

med presidiet.

4.1.2 Ansdkan om R Jmf reglementet 826 om
godkannande/anmalan om undertecknande av
registrering av handlingar. Kostenheten
livsmedelsanlaggning kontaktas

4.2 Anstallning och bisyssla

42.1 Stallforetradare rektor SL 2:9, 3:e st
upp till 7 arbetsdagar R
mer &n 7 arbetsdagar Ve

4.2.2 Larare/forskollarare mer &n 6 Ve SL 2:19 Sarskilt
manader men hogst 1 ar, som gj anstéllningsbeslut ska
har legitimation for undervisningen fattas i varje enskilt fall.

4.2.3 Anstallning Chef | enlighet med kommunens

rekryteringsordning.

4.2.4 Beslut om bisyssla Chef Efter samrad med HR vid

forbud. Forhandlings-
skyldighet enligt MBL innan
beslut om férbud.

4.2 Beslut om omplacering, beslut om disciplinpaféljd, bisyssla

43.1 Omplacering Chef | samrad med HR-partner

4.3.2 Uppsagning pa grund av Fc | samrad med HR-partner
arbetsbrist eller av personliga skal

4.3.3 Avsked pa grund av personliga Fc | samrad med HR-partner
skal

4.3.4 Avstéangning Fc | samréd med HR-partner

4.3.5 Varning Fc | samrad med HR-partner

Delegationsordning
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information

4.3.6 Avgangsvederlag/6verenskomme Fc | samrad med HR-partner.
n uppsagning med en omfattning For omfattning Gverstigande
upp till motsvarande tre manads- 3 manader beslutar
loner for berdrd arbetstagare Kommunstyrelsen

5. Ekonomi
Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information

5.1 Beslut om utdelning av medel fran stiftelser

511 Stiftelser/fordelning av Fc Beslut fattas efter samrad
donationsmedel med Fc for Kultur och
- Samfonden Alingsas kommuns utbildningsforvaltning. Vid
larar- och skolledarfond tvist hanskjuts arendet till
- Stiftelsen Alingsas kommuns BUN.
skolfond

5.2 Beslut om tillaggsbelopp, fristdende verksamhet

5.2.1 Tillaggsbelopp, fristaende Ve SL 8:23, 9:21, 10:39,
verksamhet 11:38,14:17, 25:13 SL FR

5.3 Beslut om hantering av avgifter

5.3.1 Gaéllande avgifter: Ac Forskola/fritidshem
- Amorteringsplan
- Uppskov (mer &n 1 man, hogst 2
man, darefter amorteringsplan)
- Nedsattning (mer &n 1 man)
- Befrielse (mer &n 1 man)

5.3.2 Avsluta plats inom forskola om Ac Forskola/fritidshem
betalning inte erhéalls (enl. uppréattad kravrutin)

5.4 Beslut om beslutsattestant och godkannare

54.1 Beslut om attestrattigheter Fc

55 Avtal

Delegationsordning
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Nr. Arende/arendegrupp Delegat Anmarkning/
Information
55.1 Tecknande av hyresavtal Fc Hyresavtal med en 16ptid
understigande 3 &r mellan 3 och 10 &r beslutas
av kommunstyrelsen.
Hyresavtal med en l6ptid
over 10 ar beslutas av
Kommunfullméktige. Se
Riktlinjer och organisations-
struktur for strategisk lokal-
forsorjning (KS 2021-0308, §
37)
55.2 Avtal samt uppséagning av avtal Fc Enligt Lag om offentlig
skolskjuts med skolbuss upphandling
5.5.3 Upphandling av konsulter Fc Enligt Lag om offentlig
upphandling
6. Dataskydd och GDPR
Nr. Arenden/arendegrupp Delegat Anmarkning/Information
6.1 Beslut om avslag pa den registrerades | Ac Art 12.5 GDPR
begéran i fraga om rattelse, radering, Art 15 GDPR
begransning av behandling och Art 16 GDPR
Overforing av personuppgifter till annan 22 ig gggg
personuppgiftsansvarig. Art 19 GDPR
6.2 Beslut om att anmala Ac Art 33 GDPR
personuppgiftsincident till Anméls ej
tillsynsmyndigheten.

6.3 Beslut om att lamna information till Ac Art 34 GDPR

registrerade om en
personuppgiftsincident.

6.4 Konsekvensbeddmning av dataskydd Ac Art 35 GDPR Bedtma att
behandlingen kan
genomforas i enlighet med
bestammelserna i GDPR.

6.5 Ratt att inga och séaga upp Tecknare | Art 28 GDPR

personuppgiftshitrades av huvud- | Undertecknande av PUB-
avtal/6verenskommelse samt avtal avtal som sker i samband
instruktioner till personuppgiftsbitradet med tecknande av "huvud-
som inte sker i samband med annat avtal” foljer delegationen for
avtal. huvudavtalet
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6.6 Beslut att begéara forhandssamrad hos | Vu Ikt Art 36 GDPR
tillsynsmyndigheten
6.7 | Beslut att utge skadestand till de Fc Art 82
registrerade GDPR 7 kap 1§
dataskyddslagen
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Bilaga 1 Verkstallighet

Barn- och ungdomsnamnden har det dvergripande ansvaret for att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat om samt de foreskrifter som
géller for verksamheten.

Kommunallagen skiljer mellan delegerade beslut och ren verkstallighet. Delegation innebar
att namnden overlater en faktisk beslutsfunktion till en delegat, som da trader in i naAmndens
stalle och fattar beslut med samma rattsverkningar som om namnden sjalv beslutat.
Delegerade beslut ska hallas isar fran verkstallighet och fran beslut som fdljer av
stallningsfullmakt®. Vid verkstallighet finns endast ett begransat utrymme for egna
beddomningar. Hit hor exempelvis att tjanstepersoner tecknar avtal inom sitt ansvarsomrade
enligt gallande upphandlingsregler. Beslut kan ocksa folja av stallningsfullmakt® sasom
organisatoriska justeringar och personaléarenden inom verksamhetsomradet.

Inom huvudmannens ansvar ryms en rad arbetsuppgifter dar namnden som ytterst ansvarig
omojligen kan fullfolja uppgifterna. Det ansvaret ingar i forvaltningschefens, tillika skol-
chefens, ansvars- och uppgiftsomraden. Forvaltningschefens ansvar som skolchef beskrivs
i bilaga 2.

Som rena verkstallighetsatgarder vilka inte utgor beslut enligt denna delegationsordning
anses bland annat (denna lista &r inte uttdmmande). Galler enligt direktiv och forutsattningar,
eller samrad och avstamning.

Allménna arenden

- Utlamnande av allman handling
- Faststéallande att dverklagande kommit in i ratt tid
- Andra fragor av liknande art och karaktar

Kansli och sakerhet

- Utlamnande av registerutdrag

- Bedomning att personuppgiftsincident inte ska anmalas till tillsynsmyndighet och att
information inte ska lamnas ut till registrerad person

4 En fullmakt som foljer av en persons tjanst eller befattning och som ger ratt att féretrada
huvudmannen/arbetsgivaren i fragor som normalt hor till den aktuella tjansten/befattningen.

5 En fullmakt som féljer av en persons tjanst eller befattning och som ger rétt att féretrada
huvudmannen/arbetsgivaren i fragor som normalt hor till den aktuella tjansten/befattningen.
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ALINGSAS

KOMMUN

Ekonomi

Debitering enligt faststélld taxa och fullféljd av krav

Upprattande av avbetalningsplaner i enlighet med kommunens kravrutin
Beviljande av anstand med betalning

Avskrivning vid exempelvis konkurs, dar inget alternativ finns

Avrop fran ramavtal

Andra fragor av liknande art och karaktar

HR och personal

Utse tillforordnad forvaltningschef vid kortare franvaro vid semester, ledighet och
sjukdom Beslut ska diarieftras.

Arlig lonerevision, I6nesattning vid nyanstéllning (chef fér berérd medarbetare)
Loneandring utanfor I16nedversyn och lonetillagg (uppdragstillagg) (férvaltningschef)
Leda och fordela arbete och forflytta eller omplacera inom chefs ansvaromrade

Leda och fordela arbetet, ofrivillig forflyttning, eller omplacering av medarbetare
mellan chefers ansvaromrade, inom forvaltning (forvaltningschef)

Tjanstledighet (chef for berérd medarbetare)

Varsel eller besked nar tidsbegransad anstéllning loper ut (chef for berord
medarbetare)

Overenskommelse om forkortad uppsagningstid, efter samrad med HR
Overenskommelse om arbetsbefrielse med lon (forvaltningschef)

Inhyrning av personal fran bemanningsforetag, i enlighet med riktlinjer for inkép och
upphandling, samt MBL 38 § (forvaltningschef)

Forhandla vad galler 11-13 88 och 38 § lagen (1976:580) om medbestammande i
arbetslivet inom eget verksamhetsomrade (chef for berérd medarbetare)

Delegationsordning
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¢ AT INGSAS

h KOMMUN

Bilaga 2 Ansvar som aligger
forvaltningschef tillika skolchef

Forvaltningschefen har gentemot namnden det Overgripande ansvaret for ledning av
verksamheten liksom ansvarar for att forberedande och verkstallande atgarder fungerar
tillfredstallande. Enligt skollagen (8 kap 88a) ska huvudmannen utse en skolchef.
Skolchefens uppgift ar att bitrdda huvudmannen och sékerstélla att verksamheten foljer de
foreskrifter som géller for utbildningen. Barn- och ungdomsnamnden har beslutat att
forvaltningschef ar tillika skolchef.

Forvaltningschefen ska i sitt arbete verka for att verksamheten bedrivs i enlighet med av
Alingsas kommuns formulerade mal och riktlinjer, att givna budgetramar halls samt i enlighet
med namndens formulerade mal och riktlinjer. Vidare ska forvaltningschefen tillse att
verksamheten bedrivs pa ett sadant satt att gallande lagar, forordningar etc. foljs. |
uppdraget att se till att alla foreskrifter for utbildningen féljs ingar aven det systematiska
kvalitetsarbetet. Forvaltningschefen ansvarar for att forvaltningen tillférs och bibehaller den
kompetens som motsvarar verksamhetens behov.

Skollagen anger en rad omraden dar huvudmannen ar ansvarig for ett antal atgarder som
inte ar att betrakta som beslut. Exempel pa sadant ar ansvar for klagomalshantering, att
elevgrupper har lamplig sammanséattning och storlek, att det vidtas atgarder for att forebygga
och férhindra att barn och elever utsatts for krankande behandling, att det upprattas planer
mot krankande behandling, diskriminering och trakasserier. | forvaltningschefens uppdrag
ingar ansvar for att tillse att detta ansvar fordelas i organisationen och att folja upp
efterlevhaden av densamma.

| det ansvar som kommer an pa forvaltningschef tillika skolchef ingar ledning av verksam-
heten utifrdn namndens beslut om verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet. |
forvaltningschefens ansvar ingar saledes ansvar for att namnden informeras om verksam-
hetens utveckling och att besluta om och verkstélla atgarder. Om forvaltningens verksamhet
inte utvecklas i enlighet med tagna beslut ingar det i forvaltningschefens ansvar att vidta
atgarder och informera huvudmannen. Om skolchefen upptacker att verksamheten inte
lever upp till vissa krav i forfattningarna ska hen férsoka atgarda bristerna inom ramen for
sina befogenheter. Om skolchefens befogenheter inte racker till for att atgarda bristerna ar
det skolchefens ansvar att informera huvudmannen, som &r ytterst ansvarig.
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